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ANUNT DE SELECTIE PERSONAL PENTRU PROIECTUL
»PROSPERITATEA COMUNITA TILOR LOCALE”

Data: 06.05.2026

Organizator:

Asociatia LEADER Dundre-Braila anuntd selectia
personalului pentru ocuparea urmatoarei pozitii in cadrul
proiectului ,,Prosperitatea comunitatilor locale”, finantat
prin Programul Strategic PAC 2023-2027.

Denumirea postului:

Evaluator proiecte

Numar posturi:

1

Durata contractului:

3 ani

Tip contract:

Contract individual de munca

Locul desfasurarii activitatii:

La sediul asociatiei, in teritoriul GAL LEADER
Dunare-Bréila/ oriunde este necesar pentru buna
implementare a proiectului

Norma de lucru:

Norma partiala (84 ore/ luna)

Conditii generale si
(conform fisei postului):

specifice

RESPONSABILITATI SI SARCINI

1 Desfasoara activitati de verificare si evaluare a
proiectelor depuse la GAL (participa la evaluarea
proiectelor si la intocmirea si semnarea fiselor de verificare
a conformitatii, de verificare a criteriilor de eligibilitate si
de verificare a criteriilor de selectie);

] Verifica conformitatea cererilor de plata ale
beneficiarilor proiectelor GAL si semneaza fisa de
verificare a conformitatii cererilor de plat;

] Realizeaza fisele de proiecte;

) Tine evidenta alocdrilor disponibile / tipuri de proiecte;
] Participa la sesiuni de instruire a angajatilor sau vizite
pentru identificarea de bune practici pentru actorii locali;
] Participa la evenimentele organizate de
AM/AFIR/RRN;

] Participa la Intalnirea anuald cu consilierul responsabil
pentru implementarea SDL;

'] Poate participa la evenimentele organizate de GAL
si/sau actiuni de animare/promovare;

'] Colaboreaza cu toti membrii echipei pe aspectele ce tin
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de buna implementare a SDL;

'] Urmareste buna desfasurare a propriilor activitati si
raporteaza managerului orice intarziere sau problema
aparuta pe parcurs;

'] Semnaleaza orice posibild neregula aparuta sau
preconizata, in cel mai scurt timp, managerului;

] Participa la arhivarea tuturor documentelor;

'] Asigura respectarea tuturor regulilor si formalitatilor
legate de implementarea SDL in toate activitdtile In care
este implicat;

] Asigura confidentialitatea tuturor documentelor care nu
sunt destinate publicului;

] Participa la sedinte;

] Indeplineste orice alte sarcini dispuse de manager in
legatura cu implementarea SDL.

Cerinte obligatorii:

- cunoasterea instrumentelor de comunicare la distanta;
- capacitatea de analiza si sinteza;

- orientare catre rezultate: planificare, prioritizare si
orientare spre solutionare;

- abilitati de programare, implementare, monitorizare si
evaluare a propriei activitati;

- abilitati de comunicare.

Studii:

superioare

Experienta relevanta:

Experienta in implementarea de proiecte cu finantare
europeana de minim 1 an

Cunostinte specifice:

Cunoasterea terminologiei necesare in implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene

Cerinte suplimentare:

Permis de conducere, categoria B

Responsabilitati principale:

- Verificarea si selectia proiectelor;
- evaluarea conformitatii cererilor de plata;

Termen-limitd de depunere a
dosarului de candidatura:

13.05.2026 , ora 17:00

Procedura de selectie:

Selectia se va desfasura in doua etape:

o Verificarea dosarelor de candidatura — evaluarea
eligibilitatii este realizatd de catre Managerul de
proiect in termen de maximum o zi de la incheierea
termenului de primire a dosarelor.

In aceeasi zi, managerul anunti candidatii data, ora
si locatia interviului;

o Interviu.
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Modalitatea de aplicare:

Persoanele interesate sunt invitate sa trimita urmatoarele
documente:
e CV actualizat, in format Europass;
e Copie dupa diploma de studii si alte documente
relevante;
o Scrisoare de intentie.

Bibliografie:

v ,,Ghidul Grupurilor de Actiune Locala pentru
implementarea strategiilor de dezvoltare locala 2023—
20277, Versiunea 02;

v Ghidul de implementare a interventiei DR-36 —
Componenta: ,,Sprijin pentru gestionarea,
monitorizarea si evaluarea strategiei de dezvoltare
locald, precum si animarea acesteia, inclusiv facilitarea
schimburilor intre partile interesate”, Versiunea 04;

v" Manual de procedura pentru implementarea
interventiei DR-36 — Componenta: ,,Sprijin pentru
gestionarea, monitorizarea si evaluarea strategiei de
dezvoltare locala, precum si animarea acesteia, inclusiv
facilitarea schimburilor Intre partile interesate”, din
cadrul PS 2023-2027, Editia I, Revizia 3.

v Ghid de implementare Interventia DR 36 LEADER-
Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii Editia [,Revizia 02;

Depunerea dosarelor:

Dosarele se depun pana la data de 13.05.2026, ora 17:00,
la adresa de e-mail galleaderdunarebraila(@gmail.com sau
la sediul din sat Bariganul, comuna Baraganul, Str.
Colibri, nr. 25, judetul Braila.

Alte informatii:

Pentru detalii suplimentare, ne puteti contacta trimitdnd un
e-mail la adresa galleaderdunarebraila@gmail.com.
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